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Modulo 3: Movilidad

Modulo 3: Movilidad
Introducción

Este módulo ha sido diseñado para ayudar a los participantes a comprender la interconexión 
entre el movimiento de personas y los diferentes problemas globales. La gente puede moverse 
de muchas maneras diferentes, por diferentes razones, y con diferente impacto en aquellos 
que no se mueven. Las actividades en el módulo son bastante generales, y construidas de una 
manera que permita aplicarlas en una variedad de casos. Tomemos la migración por ejemplo - 
hay diferentes tipos como la migración económica, la migración rural a urbana y la migración 
relacionada con la globalización y la creación del mercado de trabajo global. Como los países 
del sur global han experimentado cambios en sus economías, este cambio de la economía 
tradicional a menudo lleva a la migración. El mercado de trabajo dual también contribuye a 
las desigualdades entre las personas, ya que introduce la jerarquía en las sociedades y crea 
una cultura donde algunas personas son percibidas como mejores o peores, basadas en su 
situación laboral, tipo de empleo y riqueza.

Sin embargo, el empleo y la seguridad económica no son las únicas razones por las que la 
gente se mueve. Desde marzo de 2011, cuando comenzó la guerra en Siria, hay una estimación 
de 9 millones de personas que se vieron obligadas a moverse debido a la situación política en 
sus países. Aunque los solicitantes de asilo no son algo nuevo en el mundo, en los últimos años 
el número de personas que tratan de solicitar asilo en Europa alcanzó niveles muy elevados en 
Europa y en la Unión Europea.

Y luego existe la movilidad, un concepto algo europeo, donde las oportunidades de trasladarse 
de país a país son altamente promovidas, especialmente para, pero no limitado a, los jóvenes. 
En la página web del programa emblemático de la de la UE Juventud en Movimiento, podemos 
encontrar la declaración promocional: "Mover para lograr - un título, un nuevo trabajo, una 
formación, tu propio negocio. Cada año, la Unión Europea apoya a más de 400.000 jóvenes 
para trabajar, formarse y estudiar en el extranjero ". 1

Al final, de lo que trata este módulo es cómo el concepto entero de movimiento afecta a 
nuestras sociedades. ¿Aún sufrimos el racismo y la xenofobia? ¿Vivimos en Europa, donde uno 
tiene más privilegios que otro? ¿Es la movilidad europea realmente la lucha contra el racismo, 
o lo refuerza, mientras homogeneizando la cultura europea? ¿Sabemos vivir en sociedades 
diversas? No tenemos una respuesta para ti, pero nos gustaría ofrecerte el espacio para la 
reflexión y encontrar tu propia postura.

1 http://ec.europa.eu/youthonthemove/
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Objetivos de este módulo

Este módulo tiene como objetivo ayudar a los participantes a explorar la interrelación 
de MOVILIDAD de las personas y la vida cotidiana de todos nosotros. Debe ayudar a los 
participantes a ser capaces de vivir en el mundo diverso y apreciar la diversidad. Además, 
persigue:

1.	 Desarrollar un mejor entendimiento entre los jóvenes sobre los desafíos globales 
relacionados con el movimiento de personas.

2.	 Preparar a los jóvenes para vivir en un mundo diverso.

3.	 Desarrollar la empatía y la solidaridad entre los jóvenes.

4.	 Motivar a los jóvenes a tomar medidas.

Número de participantes	

12-25 (idealmente)

Duración y tiempo requerido

Todas las actividades ofrecidas en el módulo están diseñadas para encajar en una sesión de 45 
minutos. La duración exacta puede variar dependiendo del estilo de facilitación y el contenido 
que desea cubrir en la reflexión.

Es posible modificar las actividades y componer tu propio módulo de las actividades descritas. 
Sólo hay que tener en cuenta que es esencial revisar los seis pasos, lo que significa que al 
menos una sesión debe implementarse por paso. Nuestro consejo para diseñar tu propio 
módulo basado en las actividades propuestas sería dedicar más tiempo al primer paso, para 
que los participantes puedan explorar diferentes aspectos de la movilidad antes de entrar en 
detalles.

Lista completa del programa de trabajo

N Paso Nombre de la herramienta Tiempo

1 Paso 1 Mapeando el movimiento 45 min

2 Paso 1 ¿A dónde te gustaría viajar? 45 min

3 Paso 1 ¿Dónde te ubicas? 45 min

4 Paso 1 El gato y el ratón 45 min

5 Paso 1 Bingo de movilidad 45 min

6 Paso 2 Elegir un tema 30 min

7 Paso 3 Árbol de causas y consecuencias 45 min

8 Paso 3 Estado de Pimpoleo y Goodstan 45 min

9 Paso 3 ¿Quién es tolerante? 45 min

10 Paso 3 Entrevista 45 min

11 Paso 3 Portada 45 min

12 Paso 4 Descubriendo el potencial 30 min

13 Paso 4 Café de soluciones 45 min

14 Paso 4 ¿Qué elegir? 30 min

15 Paso 4 Pasos para la acción 45 min

16 Paso 4 Consigue una insignia 45 min

Paso 5 Acción

17 Paso 6 Haz un blog sobre tu experiencia 45 min

18 Paso 6 P-Acción 45 min

19 Paso 6 Pizza de competencias 20 min

20 Paso 6 Muro silencioso 20 min

21 Paso 6 Zumbido de autoestima 20 min
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Posibles variaciones del programa de trabajo

Mapeando el movimiento

O 

Bingo de  movilidad
¿Dónde te ubicas?

Pimpoleo y Goodstan

O

¿Quién es tolerante?

Descubriendo el potencial

O

Consigue una insignia

Zumbido de autoestima

El gato y el ratón

O

¿A dónde te gustaría viajar?

Elegir un tema

Entrevista
O

 Árbol de causas y consecuencias
O

Portada

Café de soluciones
O

¿Qué elegir?
O

Pasos para la acción

Haz un blog
O

Acción-P
O

Pizza + Muro silencioso

Visión general de las herramientas y su relación con las competencias educativas globales

 Marco de competencias 
de GlobaLab

Herramientas en este módulo
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Nombre Pág.

Mapeando el movimiento 98 X X

¿A dónde te gustaría viajar? 100 X X X X X

¿Dónde te ubicas? 101 X X X

El gato y el ratón 102 X X X X

Bingo de movilidad 104 X

Elegir un tema 106 X X

Árbol de causas y consecuencias 107 X X X X

Estado de Pimpoleo y Goodstan 109 X X X X

¿Quién es tolerante? 110 X X X X

Entrevista 111 X X X X X X

En portada 112 X X X

Descubriendo el potencial 113 X X X

Café de soluciones 114 X X X

¿Qué elegir? 115 X X

Pasos para la acción 116 X X X

Obtener una insignia 117 X X X

Bloguea tu experiencia 119 X X X

P-Acción 120 X X X X

Pizza de competencias 121 X X X

Muro silencioso 122 X X X X

El zumbido de autoestima 123 X X X


